
 
 

 
 

 לעמותה העירונית "בני הרצליה" )ע"ר( דרוש מנכ"ל
 
 התפקיד:תיאור . 1
 

הפועלת בתחומי החינוך הגופני, הספורט העממי והתחרותי, לרבות ארגון וניהול חוגים , העמותהניהול כללי של 
בהתאם במגוון רחב של ענפי ספורט, לטובת העיר הרצליה ותושביה וזאת , ובוגרים בני נוער, לילדיםוקבוצות 
ועל תחומי פעילותה, העמותה לחוקים ולתקנות החלים על בכפוף נהליה, ו עפ"י תקנונה, עד העמותהוולמדיניות 

בות ישיניהול  ,מקצועי )מאמנים(כוח אדם גיוס , העמותהקביעת יעדים לפעילות , גיבוש תכניות אסטרטגיותוכן 
  ועוד כיו"ב;  צוות, מעקב ובקרה על ביצוע תקציב

 
 כישורים נדרשים:. 2
 

באחד המקצועות הבאים: כלכלה, השכלה גבוהה )המל"ג( למוכר ע"י המועצה תואר אקדמי  ת/בעל 2.1
בעל תואר אקדמי אחר בתחום או מינהל ציבורי, , הנדסה מינהל עסקים, משפטים, ראיית חשבון,

  .העמותהעיסוקה העיקרי של 
לפחות בגופים בעלי היקף פעילות שאינו נופל מזה של העמותה שנים )חמש(  5מצטבר של ניסיון  ת/בעל 2.2

 :באחד מאלה
 ;₪(  M50)מעל  בתפקיד בכיר בתחום הניהול העסקי של תאגיד בעל היקף עסקים משמעותי )א(
או בתפקיד בשירות הציבורי בנושאים כלכליים, מסחריים, ניהוליים או בכהונה ציבורית  )ב(

 משפטיים;
 .העמותהבתפקיד בכיר בתחום עיסוקיה העיקריים של  )ג(

 
 :למועמדים העומדים בדרישות הנוספות שלהלן . עדיפות תינתן3
 

  ;יתרון - הספורט בישראלבתחום היכרות, ידע וניסיון  3.1
  ;הציבורי, על כלל היבטיומגזר בידע וניסיון  3.2
 ;ותאגידים עירונייםניסיון והיכרות עם מערכות עירוניות  3.3
 צוותי כוח אדם מקצועיים;מאות עובדים ולרבות ניסיון בניהול מנהלי,  -כושר ארגוני  3.4
 עם גורמים עסקיים, ממשלתיים וציבוריים;ו"מ כושר לניהול מ 3.5
 ;התפקידואופי התואמת את דרישות  ,גבוההרות יגישת שיחסי אנוש טובים,  3.6
 יתרון לאיש חינוך, בעל ניסיון בניהול תקציב גדול;           3.7

 
 תנאי ההעסקה:. 4
 

  ,לחוזרי משרד פניםתאגיד עירוני בהתאם מנכ"ל שנקבעו לשכר מדרגות הפי , לחוזה העסקה אישי
 וכפי שייקבע ע"י וועד העמותה.  2003מרץ  משרד הפנים מחודשמנכ"ל לרבות חוזר 

 
 . כללי:5
 

  .והנחיות משרד הפנים העמותהותפקידיו כפופים להוראות תקנון  יוהליך מינוי המנהל הכללי, קביעת סמכויות
 . ועדת האיתור תבחן את עמידת המועמדים בתנאי הסף וביתר התנאים המפורטים לעיל

 ע"י המועמדים וההופעה בפני ועדת האיתור; בחירת המועמדים תיעשה על בסיס המסמכים שיוגשו
המועמדים המתאימים ביותר שיעמדו בתנאי הסף ובדרישות התפקיד  )עשרת( 10לזמן את  ועדת האיתור רשאית

לדרוש מהמועמדים, או חלקם, להיבחן אם וככל שתמצא לנכון, לפי שיקול דעתה,  –עוד רשאית ועדת האיתור 
  בכך.ומתמחים עוסקים גופים האמצעות במבחני התאמה, ב

 .עד העמותהויודגש כי ועדת האיתור איננה חייבת להמליץ על הצעה כלשהי וכי מינוי מנהל כללי טעון אישור 
 

והמלצות, המעידים על הכישורים הנדרשים רלוונטיות תעודות צילום תעודת זהות וכן קורות חיים, בצירוף 
ו/או , לרבות דואר רשום בדואר)אין לשלוח מסמכים , במעטפה חתומה בלבדיש להגיש ידנית , כמפורט לעיל

 בשעה 21.8.2025 עד ליום ,15:00עד  09:00בימים א' עד ה' בין השעות  ,(בפקסימיליהדואר אלקטרוני ו/או 
פינת אלקלעי רש"י וב רחב, העמותהבמשרדי , עמותת בני הרצליה"ועדת איתור מנהל כללי ללידי " 12:00

 ועדת האיתור רשאית לפסול כל הצעה שתוגש בניגוד למפורט לעיל.  .הרצליהב אולם "היובל"[]מתחם 
 

 .ולהיפך בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבהצוין או ניסוח המודעה מהתפקיד בכל מקום בו תיאור 


